PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONALINTEGRAL

FORMATO GUIADE APRENDIZAIJE
IDENT IFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

< Denominacion del Programa de Formacion: Atencion en Incendios , rescates y otras emergencias
- Cadigo del Programa de Formacion: 636401

< Nombre del Proyecto : Desanolo de competencias y destrezas para la atencion de incendios rescates y otras emergencias
« F ase del Proyecto :Analisis
- Actividad de Proyecto : Caracterizacion de los riesgos de una area seleccionada de acuerdo con las normas legales
Normas tecnicas ( nacionales e internacionales) guias y protocolos
« Competencia: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
Manejo de informacion.

Resultado(s)

- Seleccionar Herramientas de Tecnologia de la informacion y la comunicacion Tic — de acuerdo con las
necesidades identificadas

- Usar Herramientas Tic , de acuerdo con los requerimientos , manuales de funcionamiento procesamiento
y estandares

- Verificar los resultados obtenidos de acuerdo con los requerimientos

- Implementar buenas practicas de uso, de acuerdo con la tecnologia empleada.

Duracion de la Guia:48 Horas

2. PRESENT ACION ( Motivacio n)

ESTIMADO APREND IZ

La utilidad de las herramientas informaticas Windows, Word, Excely PowerPoint a diario, hacen
parte de nuestros servicios informaticos. La funcion principalde este tipo herramientas informéaticas
consiste basicamente en disefiar y editar presentaciones que contienen imagenes, textos y
animacion para aplcarlo a los trabajos y presentaciones.
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Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideraciéon a las fortalezas que aportara en el
desarrollo de habilidades y destrezas

Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz para el
desarrollo de la presente guia, el instructor orienta la revision y los recursos didacticos (videos
,enlace, fomatos y protocolos entre otros ).Ilgualmente realizara retroalimentacion oportuna

en los resultados de aprendizaje y competencia a desarrollar.

Motivar a la accién, al trabajo autbnomo sistematico y organizado: durante la formacion el instructor
estara en conferencia virtuales (Zoom, Meet , W hastapp , herramientas de correo electrénico , drive)
fortalecimiento e inquietudes.

Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccion significativa de los mismos:
el instructor enviara a cada aprendiz unas preguntas de conocimientos previos.

Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo en las aulas virtuales, se dan
a conocer los temas acorde al Médulo de formacién, de donde cada uno de los aprendices realizara
su aporte , socializa a nivel del grupo sus comentarios e inquietudes.

(Méximo 10 renglones)

3. FORMULACIONDE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividad de Reflexion Inicial

(Sensibilizacién)

Guiade aprendizaje -— amigables

Adquirir las co mpetencias yhabilidades para el manejo del aplicativo de Power Point en el d isefio
de imagenes, textos ylaanimacion através del aplicativo de powerpoint

HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
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- Descripcion de la(s) Actividad (es)
- De forma auténoma
- Conocer y apropiar los temas de cada sesion
- Adquirir conocimientos sobre el manejo del aplicativo de Power Point en la insercion de
imagenes, texto, videos etc.
- Realizar actividades virtuales
- Realizar ejercicios practicos donde cada uno de los aprendices lleven ala practica los temas

antes vistos
- Adjuntar actividades al drive y al correo electrénico

« Ambiente Requerido

- Ambientes de formacién, mesas, sillas, computadores, conectividad a internet
« Materiales

- El aplicativo Windows , Word, Excel e Power Point

- Internet

- Aplicaciones paradescamgar video, sonido, textos entre otros

Tomando como referencia la planeacion pedagogica y las orientaciones para elaborar guias de aprendizaje
citado en la guia de desarrollo curricular

4. ACTIVIDADES DE EVAL UACION

Tome como referenciala técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo Curricular
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5. GLOSARIO DE T ERMNOS:

Powe Point : Una software que permite realizar presentaciones digitales a través de diapositivas.

Elprograma contempla la posibilidad de utilizartexto, graficos,imagenes, misica y animaciones.
Diapositiva: Las diapositiva son "las hojas" que tiene tu presentacion. Contienen marcadores de
posicbn, que son cuadros formados por bordes punteados. Estos pueden contener muchos
elementos diferentes,incluyendo texto,imagenes, graficos y mas.

Animacion : Es la técnica que da sensacién de movimiento a imagenes, dibujos, figuras, recortes,

objetos, personas, imagenes computarizadas, fotografiando o utilizando mindsculos cambios de
posicion para que, por un fendmeno de persistencia de la vision, el ojo humano capte el proceso

como un movimiento real.

Ttransicion Accion y efecto de pasar de un modo de sero estar a otro distinto. Cambio mudanza,
transformacion, metamorfosis.

6. REFERENTES BILBIO GRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segln lo establecido en la guia de
desarrollo curricular

GLOSARIO DE MANT ENIMIENT O:
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7. CONT ROL DEL DOCUMENT O

Autor (e9) Jox Antonio Chilito Instructor Centro d| Abril -2026

Comercio
Servicios
Regional Tolima

8. CONT ROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Autor (es)
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